TEDAS GENEL MUDURLUGU VE BOLGE KOORDINATORLUKLERINDEKI

ACIK iS TALEBI
iSYERI ADI '2&3&’ POZiSYONU
TEDAS BOGAZICI BOLGE KOORD. (ISTANBUL) 4 ELEKTRIK MUHENDISI
TEDAS TOROSLAR BOLGE KOORD. (ADANA) 3 ELEKTRIK MUHENDISI (2)-HARITA MUHENDISI (1)
TEDAS MERAM BOLGE KOORD. (KONYA) 3 ELEKTRIK MUHENDISI (2)-HARITA MUHENDISI (1)
TEDAS DICLE BOLGE KOORD. (DIYARBAKIR) 2 ELEKTRIK MUHENDISI (1)-HARITA MUHENDISI (1)
TEDAS ULUDAG BOLGE KOORD. (BURSA) 2 ELEKTRIK MUHENDISI
TEDAS FIRAT BOLGE KOORD. (ELAZIG) 2 ELEKTRIK MUHENDISI (1)-HARITA MUHENDISI (1)
TEDAS OSMANGAZI BOLGE KOORD. (ESKISEHIR) 2 ELEKTRIK MUHENDISI
TEDAS ARAS BOLGE KOORD. (ERZURUM) 2 ELEKTRIK MUHENDISI (1)-HARITA MUHENDISI (1)

TEDAS VANGOLU BOLGE KOORD. (VAN)

HARITA MUHENDISI

TEDAS CORUH BOLGE KOORD. (TRABZON)

HARITA MUHENDISI

TEDAS YESILIRMAK BOLGE KOORD. (SAMSUN)

ELEKTRIK MUHENDISI (2)-HARITA MUHENDISI (1)

TEDAS AKEDAS BOLGE KOORD. (K.MARAS)

ELEKTRIK MUHENDISI (2)-HARITA MUHENDISI (1)

TEDAS AYDEM BOLGE KOORD. (DENIZLI)

HARITA MUHENDISI

GENEL MUDURLUK (ANKARA)

ORMAN MUHENDISI

ARANAN SARTLAR

ELEKTRIK MUHENDISI: Mithendislik Fakiltelerinin Elektrik, Elektrik-Elektronik Bolum{ mezunu olmak
HARITA MUHENDISI: Mihendislik FakUitelerinin Harita, Harita ve Kadastro, Jeodezi ve Fotogrametri, Geomatik Bélimi mezunu olmak.
ORMAN MUHENDISI: Miihendislik Fakiltelerinin Orman Mihendisligi B6lumii mezunu olmak.

- Alinacak personel 4857 sayili is Kanununa tabi daimi isgi statiisiinde istihdam edileceginden, yurGrlikte olan Kamu Kurum ve Kuruluslarina isci

Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelikte belirtilen genel sartlar diginda yukarida belirtilen sartlarla birlikte;

- Personel istihdaminin Tiirkiye is Kurumu araci§i ile yapiimas! zorunlulugu bulundugundan,
- Belirtilen pozisyonlara, sartiar uyan adaylanin ilgili is-Kur Midiirligiine miracaat etmeleri gerekmektedir.
- ilgili ig-Kur Midirlagiince gonderilecek adaylarin szl sinaviari TEDAS Genel Midiriiga (Ankara) adresinde yapilacaktir.

- Yeni istihdam edilecek personelin 4046 sayili kanunun 22nci maddesi kapsaminda diger kamu kurumlarina nakil haklannin bulunmadig ve
2014/7140 sayli kararname eki esaslara gore 657 sayili kanunun 4/C maddesi kapsaminda gegici personel olarak atanamayacaklardir.




