Genclik ve Spor Bakanhgindan:

GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI AVUKATLIK GiRi$S SINAVI DUYURUSU

Bakanlhigimiz merkez teskilati istihdam edilmek tizere Avukatlik Hizmetleri Sinifindan 9 uncu, 8 inci, 7 nci ve 6
nct derecelerde bos bulunan 10 (on) adet Avukat kadrosuna, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile Genglik ve
Spor Bakanligi Hukuk Miisavirligi ve Avukatlik Smav ve Atama Yonetmeligi hiikiimleri ¢ercevesinde Giris Sinavi
ile personel alim1 yapilacaktir.

I- GIRIiS SINAVINA BASVURU SARTLARI

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tagimak.

b) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak.

¢) OSYM tarafindan 22 Mayis 2016 tarihinde yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi (B) Grubu KPSSP3 puan
tiiriinden en az 70 (yetmis) taban puani almak kaydiyla bagvuruda bulunanlarin en yiiksek puana gore siralanmasi
neticesinde alimacak Avukat sayisinin bes kat1 aday arasinda bulunmak (son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar
da Giris Sinavina ¢agirilacaktir).

¢) Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

I1- BASVURU SEKLi VE TARiHI

Bagvurular, 13/02/2017 tarihinde baslayip 24/02/2017 tarihi mesai bitimine kadar (saat 18:00) yapilabilecektir.
Sinava katilmak isteyenler, Bakanligimiz www.gsbh.gov.tr internet adresi lizerinden, “Avukatlik Girig Siavi Bagvuru
Formu”nu eksiksiz ve dogru bir sekilde detayli 6zgecmis bilgilerini de yazip doldurmak, vesikalik fotografini,
mezuniyet belgesini (varsa denklik belgesi) ve avukatlik ruhsatnamesini tarayip eklemek suretiyle bagvurularini
elektronik ortamda yapacaktir. Ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan veya elektronik ortamda yapilmayan
basvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylarin bagvuru formunda yer alacak fotograf; son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis, mevzuata uygun ve kisinin
kolaylikla taninmasini saglayabilecek nitelikte ve ¢oziiniirliikte olacaktir.

111- GIRIS SINAVININ YERI VE TARIHI

Giris smavi, sozlii olarak diizenlenecek olup, 29/03/2017 — 31/03/2017 tarihleri arasinda Ankara’da
yapilacaktir.

Giris Sinavina katilacaklara iliskin liste 03/03/2017 tarihinde, Bakanlik internet sitesinde ilan edilecek olup
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylar Giris Sinavinda, Bakanliimiz internet sitesinden temin edecekleri “Sinav Giris Belgesi” ile kimlik
tespitinde kullanilmak iizere fotografli ve gegerli bir kimlik belgesini (niifus ciizdani, siiriicii belgesi veya pasaport)
yanlarinda bulunduracaktir.

IV- SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESi VE ATAMA
Adaylarin Giris Smavinda basarili sayilabilmeleri i¢in yiliz tam puan {izerinden en az yetmis puan almalari
gerekmektedir.
Giris Smavinda adaylar;
a) Bakanlik Hukuk Miisavirliginin faaliyet alaniyla ilgili konular,
1- Anayasa Hukuku
2- Medeni Hukuk
3- Borglar Hukuku
4- fcra ve Iflas Hukuku
5- idare Hukuku
6- Ceza Hukuku (Genel Hiikiimler)
8- Is Hukuku
9- 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
10- 638 sayili Genglik ve Spor Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
11- 351 sayih Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kanunu
12- 3289 say1li Spor Genel Midiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
13- 26/09/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde
Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine {liskin Kanun Hiikmiinde Kararname
b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig,
d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,
e) Bilimsel ve teknolojik geligsmelere agikligi,
yonlerinden ayr1 ayri puan verilmek suretiyle Sinav Komisyonu tiyeleri tarafindan yukarida belirtilen (a) bendi
icin elli, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden degerlendirilerek tutanaga
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gecirilecektir. Girig Sinavinda basarili sayilmak i¢in ilgili Sinav Komisyonu iiyelerinin 100 tam puan {izerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 puan olmas sarttir.

Giris Sinavi sonuglarina gore adaylar, Smav Komisyonu tarafindan puani en yiiksek adaydan baglamak
suretiyle basar1 derecesine gore siraya konulup, atama yapilacak kadro sayisi kadar aday asil, en fazla yarisi kadar
aday ise yedek olarak tespit edilecektir. Asil ve yedek listelerinde siralama yapilirken adaylarin Girig Sinavi puaninin
esit olmasi halinde KPSSP3 puani yiiksek olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Giris Sinavinda basarili olan ve atanmaya hak kazanan adaylarin Avukat kadrolarina atamalar1 yapilacaktir.
Atamas1 yapilanlardan belge ile ispatt miimkiin olan zorunlu haller olmaksizin belirtilen siire i¢inde goreve
baslamayanlar ile belge ile ispatt miimkiin olan zorunlu haller nedeniyle goéreve baslamama hali iki ay1 asanlarin
atamalari iptal edilecektir. Bu adaylar i¢in sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmayacaktir.

Sinavda basarili olup goreve baglamayanlarin yerine, sinav sonuglarinin ilan edildigi tarihten itibaren en fazla
alt1 ay igerisinde Giris Sinavi yedek listesindeki basari siras1 dikkate alinarak atama yapilabilir. Yedek listede yer
almak, sonraki siavlar i¢in kazanilmis hak veya herhangi bir 6ncelik hakki teskil etmeyecektir.

Ayrica, Girig Sinavindan 70 ve {izerinde puan almig olmak, asil ve yedek listedeki siralamaya giremeyen
adaylar icin miiktesep hak teskil etmeyecektir.

V- ISTENILECEK BELGELER
Girig Smavi sonucunda atanmaya hak kazandigi duyurulan adaylar, Sinav Bagvuru Formu ile birlikte agagidaki
belgeleri, duyuruda belirtilen tarihe kadar Personel Dairesi Baskanligina elden veya sahsen teslim etmeleri ya da
posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir.
1- Yiiksekogrenim diplomasi veya mezuniyet belgesinin ya da egitimini yurtdiginda tamamlamis olanlar i¢in
diploma denklik belgesinin asli veya kurumca onayli 6rnegi
2- Avukatlik ruhsatnamesinin onayli 6rnegi
3- KPSS sonug belgesinin asli veya kurumca onayli 6rnegi
4- Dort adet vesikalik fotograf
5- Erkek adaylar icin askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyan
6- Saglikla ilgili olarak gorevini devamli yapmaya engel bir durumu bulunmadigina dair yazili beyani
7- Adli sicil kaydina iligkin yazili beyan
8- 3 adet giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formu (formlar eksiksiz olarak doldurulacak ve fotograf
yapistirilarak ilgili boliimleri imzalanacaktir)
9- Mal Bildirim Formu
Adaylar; 5, 6, 7, 8 ve 9 uncu sirada belirtilen yazi ve form 6rneklerini, Bakanligimiz internet adresinden temin
edebileceklerdir.

VI- ITIRAZ

Adaylar, smav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren bes giin i¢inde smav sonuglarina yazili olarak itiraz
edebilecek olup, yapilan itirazlar Sinav Komisyonunca en fazla yedi giin igerisinde incelenerek karara baglanacak ve
itiraz sonucu adaylara yazili olarak bildirilecektir.

VII- GERCEGE AYKIRI BEYAN

Girig Sinavina bagvuranlardan gercege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenlerin sinav
sonuglar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Bu kisiler, hi¢bir
hak talep edemeyecek ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Kamuoyuna duyurulur.
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