BURDUR AKARYAKIT HIZMETLERI VE PAZARLAMA SAN. TIC. A$.

ISKUR IL MUDURLUGU
BURDUR

Sirketimiz binyesinde calistirimak Uzere ekli listede belirtilen pozisyonlarda
16 adet isci alimi yapilacaktir. Isyeri bilgileri, calisma sartlari ve muracaat kosullari
ekli formda belirtiimis olup, ilan edilmesi hususunda;

Geregini arz ederim. 12/06/2018

Burdur Akaryakit Hizmetleri
Pazarlama San. Tic.

Adres: Ozgur Mah. ismet inénti Cad. No:45
BURDUR
0.248.233 13 03



BURDUR AKARYAKIT HIZMETLERI VE PAZARLAMA SAN.TIC. A.S.
KURUM DISI ISCI ALIM TALEP FORMU
ISYERI BILGILERI:

Isyeri Adi/Unvani:Burdur Akaryakit Hizmetlerive Pazarlama San. Ticaret Anonim Sirketi
Adresi: Ozgiir Mah. Ismet Inonii Bulvar: No:45 BURDUR
Telefonu:0248-233 13 03

TALEP/BASVURU BILGILERI:

Agik ig sayisi: 16 (onalti)

Bagvuru tarih aralii: 14/06/2018-25/06/2018

Basvuru adresi: Burdur Akaryakit Hizmetleri ve Pazarlama San. Ticaret Anonim Sirketi.
[rtibat Kisisi: Durmus SAVLI Telefonu:0532-261 40 31

e-posta adresi: bahtas015@hotmail.com

GORUSMEYE ILISKIN BILGILER:

Yer: Burdur Belediyesi Sultanderesi Hizmet Kampiisii Egitim Salonu  Tarih:27/06/2018
Saat:09:00

MESLEKI OZELLIKLER:

Is alani/Pozisyon: Elektrik Ustasi 1 Personel
Vasifsiz Ig¢i 3 Personel
Sofér 4 Personel
Operator 1 Personel
Su ve Kanalizasyon Ustasi 1 Personel
Ustabas1 1 Personel
Tekniker 1 Personel
Ozel Giivenlik Gorevlisi 2 Personel
Biiro Elemani 2 Personel

CALISMA SARTLARI:

Caligma Sekli : Belirsiz stireli '
Caligma Saatleri: 4857 sayili Is Kanunu’ na gore Isveren tarafindan belirlenecek saatler.
(aligma Adresi: Burdur Belediyesi

VR




MURACAAT KOSULLARI:

Tiim Personel Igin:

1-Miiracaatlar sahsen dilekge ile yukarida belirtilen sirket adresine yapilacaktir,

2-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandag1 olmak.

3-18 yasim tamamlamis olmak.

4-Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

¢) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek
siifa gecirilmis olmak.

5- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6-Gorevinin ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar tasimak.

7-Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars: suglardan, Anayasal Diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglardan mahkum olmamak.

8-22/05/2013 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakl: kalmak kaydiyla
gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

9-En az ilkokul mezunu olmak.

Elektrik Ustas1 Pozisyonu igin:

1-Elektrik Ustalik Belgesi bulunmak

Vasifsiz Is¢i Pozisyonu Igin:

1-1 adet vasifsiz is¢i pozisyonu i¢in Bitki Koruma-ilaglama Belgesi bulunmak

Sofbrii Pozisyonu [¢in:

1-E sinifi ehliyet sahibi olmak

2-1 adet sofr pozisyonu igin SRC1,SRC2,SRC3,SRC4 ve Psikoteknik belgesi bulunmak
3-1 adet sofér pozisyonu i¢in SRC2 ve SRC4 belgesi bulunmak

Operatér Pozisyonu l¢in:

1-B,B1,C,C1,D,D1,F,M simufi siirticii belgesine sahip olmak

2-Is makinesi kullamim belgesi (Kazima-Yiikleme)

Ustabagi Pozisyonu igin:

1-Seramik ustasi belgesi bulunmak

Tekniker Pozisyonu Igin:

1-En az 2 yillik 6nlisans ingaat teknikerligi mezunu olmak

Ozel Giivenlik Gorevlisi Pozisyonu Igin:

1-Silahli Ozel Giivenlik Sertifikas: sahibi olmak

Biiro Eleman1 Pozisyonu I¢in:

1-1 adet biiro elemam pozisyonu igin bilgisayar egitmeni sertifikas: bulunmak

2-1 adet biiro elemam pozisyonu i¢in 4 yillik lisans turizm ve otelcilik béliimiinden mezun olmak

BASVURU ICIN GEREKEN BELGELER:

1- Bagvuru Dilekgesi

2- Resmi gegerliligi olan kimlik kart: fotokopisi (Asli miiracaat esnasinda ibraz edilecektir.)
3- Egitimini gdsterir belge

4- Yukarida ¢alisma pozisyonlar igin belirlenen 6zel belgeler

Yetkilinin:

Adi Soyadi: Durmus SAVLI Timur KABAY
Unvani: Yon. Kur. Uyesi Yén. Kur. Uyesi
Tarih: 12/06/2018 12/06/20 8
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