TURK STANDARDLARI ENSTITUSU PERSONEL ALIM iLANI

Enstitimiiz Merkez ve Tasra Teskilatinda istihdam edilmek {iizere sozlii sinavla
asagidaki tabloda belirtilen programlardan mezun, 54 TSE Uzman Yardimcisi, 1 Avukat, 6
Tekniker ve 5 Memur olmak tizere toplam 66 personel alinacaktir.

Sira | - Puan Gorev Almacak
Ogrenim Durumu . .. | Kadro Unvam Yapacag1 | Personel

No Tiiri .

Sehir Sayisi

1 Cevre  Miihendisligi  lisans p.7 TSE Uzman Ankara 1
programindan mezun olmak. Yardimecisi

Ankara 4
Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi, Elektrik- Istanbul 4
Elektronik Miihendisligi,

) Elektronik ve  Haberlesme p.7 TSE Uzman | Kocaeli/ 5
Miihendisligi  veya  Elektrik Yardimcisi Gebze
Miihendisligi lisans _
programlarinin birinden mezun Izmir 1
olmak.

Bursa 1
Endiistri  Miihendisligi  veya

3 Endustrl Sistemleri Miihendisligi p.7 TSE Uzman Ankara 1
lisans programindan mezun Yardimcisi
olmak.

Istanbul 1

4 Fizik  Mihendisligi  lisans TSE Uzman | Ankara 1

p-7
programindan mezun olmak. Yardimecisi
Kocaeli/ 1
Gebze
Kocaeli/

5 |Gida Mihendisligi  lisans | P-7 | TSE Uzman | Gebze 2

programindan mezun olmak. Yardimecisi
Ankara 1
TSE Uzman Erzurum !
p-7 | Yardimcisi Ankara 3




Insaat  Miihendisligi  lisans

programindan mezun olmak. Kayseri
Kocaeli/
Gebze
Istatistik lisans programindan TSE Uzman
! mezun olmak. P- Yardimecist Ankara
. _ Kocaeli/
Kimya lisans programindan
8 mezun olmak. p.7 | TSE Uzman | Gebze
Yardimecisi
Ankara
Kimya Miihendisligi, Kimya ve
Siire¢ Mithendisligi veya Kimya Van
Miihendisligi ve Uygulamali TSE Uzman
9 Kimya lisans programindan P-7 Yardimcisi
mezun olmak
Ankara
Makine  Miihendisligi/Makina Ankara
Miihendisligi veya Makine ve _
Imalat  Miihendisligi  lisans TSE Uzman | Kocaeli/
10 programlarinin birinden mezun P-7 Yardimcisi Gebze
olmak
Istanbul
11 Mekatronik Miihendisligi lisans p.7 TSE Uzman Ankara
programindan mezun olmak. Yardimecisi
Metalurji Miihendisligi,
Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi, Malzeme )
1p | Mihendisligi veya Malzeme | o, |TSE Uzman | Kocaeli/
Bilimi ve Miihendisligi, Seramik Yardimcisi Gebze
Miihendisligi lisans
programlarindan birinden mezun
olmak
13 Mimarlik lisans programindan p.7 TSE Uzman Ankara
mezun olmak. Yardimecisi
*14 | Terciimanlik(ingilizce), P-3 Yardimeis Ankara

Ceviribilim(Ingilizce) veya




Ceviribilim lisans programindan
mezun olmak.

*15

Miitercim-Terciimanlik(Arapga)
lisans programindan mezun
olmak

P-3

TSE
Yardimcisi

Uzman

Ankara

16

Siyasal bilgiler, iktisat, isletme,
iktisadi ve idari  bilimler
fakiltelert mezunu olmak.

P-50

TSE
Yardimcisi

Uzman

Ankara

*17

Hukuk Fakiltesi mezunu olmak

P-103

Avukat

Ankara

18

Tibbi Biyolojik  Bilimler,
Biyoloji, Molekiiler Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

TSE
Yardimcisi

Uzman

Kocaeli/
Gebze

19

Elektrik, Elektronik, Elektrik-
Elektronik, Endiistriyel
Elektronik, Elektrik-Elektronik
Teknikerligi, Elektronik
Teknolojisi Onlisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

P-93

Tekniker

Kocaeli/
Gebze

20

Insaat, Insaat  Teknikerligi,
Insaat  Teknolojisi  &nlisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

P-93

Tekniker

[stanbul

Kocaeli/
Gebze

21

Itfaiyecilik ve Yangimn Giivenligi,
Itfaiyecilik ve Sivil Savunma,
Sivil Savunma ve Iltfaiyecilik
onlisans programlariin birinden
mezun olmak.

P-93

Tekniker

Istanbul

22

Makine-Resim Konstriiksiyon,
Makine,Resim ve
Konstriiksiyon, Bilgisayar
Destekli Makine,Resim-
Konstriiksiyon, Bilgisayar
Destekli Tasarim, Bilgisayar
Destekli Teknik Cizim Onlisans
programlarinin birinden mezun
olmak

P-93

Tekniker

Kocaeli/
Gebze

Istanbul




Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi
ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanligi, Sekreterlik,
Ofis Teknolojileri ve Yonetimi,
Biiro Hizmetleri ve Yonetici
Asistanlig1 Onlisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

23 P-93 | Memur Ankara 2

Insan  Kaynaklari, Personel
Yonetimi, Insan Kaynaklar
24 | Yonetimi onlisans | P-93 | Memur Ankara 1
programlarinin birinden mezun
olmak.

Muhasebe, Bilgisayar Destekli
Mubhasebe, Bilgisayarh
Muhasebe ve Vergi
25 Uygulamalari, Muhasebe ve | P-93 | Memur Ankara 2
Vergi Uygulamalar1  Onlisans
programlarinin birinden mezun
olmak.

TOPLAM 66

*Mezuniyet Durumu ve KPSS puani haricinde ek sartlar aranmakta olup bunlar asagida yer
alan ‘Basvuru Sartlar1” boliimiinde belirtilmistir.

I. BASVURU SARTLARI:
So6zli siava bagvuruda bulunabilmek i¢in;
1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari tagimak.

2)Tabloda belirtilen 6grenim programlarindan mezun olmak (Yiiksekogretim Kurulunca
tabloda yer alan boliim mezunlari ile esdeger haklara sahip olduguna karar verilen yurt icindeki
yiiksekogretim kurumlart ile denklik belgesi verilen yurt disindaki yiiksekdgretim
kurumlarindan mezun olanlar da diger kosullar1 tagimalar1 ve basvuru esnasinda gerekli
belgeleri ibraz etmeleri kaydiyla miiracaat edebileceklerdir.)

3)Tablonun 14. sirasinda yer alan kadroya yapilacak bagvurularda, son miiracaat tarihi itibariyla
son 5(bes) yil icerisinde yapilan Yabancit Dil Sinavi (YDS)’ndan Ingilizce alaninda en az (A)
seviyesinde puana (90) veya Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan dil
yeterliligi bakimindan buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan baska bir
puana sahip olunmasi zorunludur.

4)Tablonun 15. sirasinda yer alan kadroya yapilacak basvurularda, son miiracaat tarihi itibariyla
son 5 (bes) yil igerisinde yapilan Yabanci Dil Sinavi (YDS)’ndan Arapga alaninda en az (B)
seviyesinde puana (80) veya Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan dil
yeterliligi bakimindan buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan bagka bir
puana sahip olunmasi zorunludur.



5) Tablonun 17. sirasinda yer alan kadrolara yapilacak bagvurularda, bagvuru tarihinin son giinii
itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

6)Simavin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giinii itibariyla 35(otuzbes) yasini doldurmamis olmak
(01/01/1982 ve sonraki tarihlerde dogmus olmak).

7) TSE Uzman Yardimcilig1 ve Avukatlik kadrolari i¢in Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan 04-05 Temmuz 2015 veya 22-29 Mayis 2016 tarihlerinde yapilan Kamu
Personel Se¢gme Sinavlarinda (KPSS), Tabloda belirtilen puan tiirlerinden en az 70 (yetmis)
puan almis olmak zorunludur.

8)Tekniker ve Memur kadrolari i¢in 16 Ekim 2016 tarihinde yapilan Kamu Personel Se¢me
Sinavinda (KPSS) P-93 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak zorunludur.

9)Basvurular il bazinda yapilacak olup adaylar, tabloda yer alan kadrolardan sadece biri i¢in
basvuruda bulunabilecektir. Ayni aday tarafindan birden fazla kadro icin basvuru yapilmasi
halinde basvuru gecersiz sayilacaktir.

10)Adaylar, yerlestikleri illerde en az 5 (bes) yil ¢calismay1 kabul ve taahhiit etmis saylir.

11)Tiirkiye’nin her yerinde devamli olarak gorev yapmasina saglik acisindan engeli
bulunmamak.

12)Bagvurularin gegerli olabilmesi i¢in basvuru siiresinin son giinii itibariyla smava girilen
ogrenim diizeyinden mezun olunmasi zorunludur. Bagvuru siiresinin son giinii itibartyla mezun
durumda bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

Il - BASVURU SEKLI VE YERI

1) Sozlii siava katilmak isteyen adaylar, 02/01/2017 — 16/01/2017 tarihleri arasinda (bu
tarihler dahil) Enstitiiniin resmi internet sitesinde yer alan (http://www.tse.org.tr) duyurular
sayfasindan bagvuru formu ile 6zge¢mislerini olusturarak ve fotograf ve mezuniyet belgelerini
elektronik ortama aktararak bagvurularini gergeklestireceklerdir. Enstitliniin bagvuru siiresini
uzatma hakki saklidir.(Elden yapilan veya posta yoluyla gonderilen bagvurular kabul
edilmeyecektir.)

2)Tablonun 14,15 ve 17 nci siralarinda yer alan kadrolara yapilacak bagvurularda ‘BASVURU
SARTLARTI’nda belirtilen belgelerin bagvuru formuna eklenmesi zorunludur.

3)TSE Uzman Yardimciligi kadrolarina bagvuracak adaylarin mezun olduklar1 6grenim
programlari ve tespit edilen KPSS puan tiirlerine gore, en yliksek puani alan adaydan baglamak
tizere yapilacak siralamaya gore, atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kat1 kadar aday sozlii
sinava girme hakki kazanir. Ancak 6grenim programi ve puan tiirlii i¢in yapilan siralama
sonucunda son siradaki adayla ayni puani almis olan adaylarda sinava katilmaya hak kazanir.

4)Avukat, Tekniker ve Memur kadrolarina basvuracak adaylarin mezun olduklari 6grenim
programlari ve tespit edilen KPSS puan tiirlerine gore, en yiiksek puani alan adaydan baslamak
tizere yapilacak siralamaya gore, atama yapilacak kadro sayisinin 8 (sekiz) kati kadar aday sozlii
sinava girme hakki kazanir. Ancak 6grenim programi ve puan tiirii i¢in yapilan siralama
sonucunda son siradaki adayla ayn1 puani almis olan adaylarda sinava katilmaya hak kazanir.

5)Sozli sinava girme hakki kazanan adaylar 24/01/2017 tarihinde Enstitiiniin resmi internet
sitesinde ilan edilir. flanda ayrica sozlii sinav tarihleri de belirtilir. SézIii smava girme hakkin
kazanan adaylara insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanliginca sinav giris belgesi diizenlenir. Sinav
giris belgeleri adaylarin elektronik posta adreslerine gonderilir veya kendilerine elden teslim
edilir. Adaylar siav giris belgelerini ayn1 zamanda Enstitiiniin resmi internet sitesinden de
(http://www.tse.org.tr) duyurular sayfasindan temin edebilirler.



http://www.tse.org.tr/
http://www.tse.org.tr/

6)SozIu sinava girme hakkini kazanan adaylar, sozlii sinav tarihinde 6grenim belgesinin veya
cikis belgesinin aslini, egitimini yurt disinda tamamlamis olanlar i¢in diploma denkliginin
yetkili makamlarca kabul edildigini gdsterir belgenin aslini ibraz etmek zorundadirlar.

111 - SOZLU SINAV SEKLi VE KONULARI

Sozli sinav, adaylarin; mezun oldugu bdliim ile ilgili konulardaki bilgilerinin, kavrayislarinin,
kendilerini ifade etme yeteneginin, liyakatinin, temsil kabiliyetinin, muhakeme giiciiniin,
davranis ve tepkilerinin TSE Uzman Yardimciligina veya diger kadrolara uygunlugunun,
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciliginin, genel yetenek ve genel kiiltiiriiniin, bilimsel ve
teknolojik gelismelere acikliginin degerlendirildigi bir sinav olacaktir.

a) TSE Uzman Yardimcilig1 kadrolari i¢in;

1-Siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri mezunlar1 i¢in; TSE’nin
mevzuati, teskilat yapisi, gorevleri ve faaliyetleri ile gorev alanina iliskin genel bilgiler, Genel
kiiltiir ve genel yetenek, anayasa hukuku, medeni hukuk (aile hukuku ve miras hukuku harig),
borglar hukuku, ticari isletme hukuku, sirketler hukuku ve kiymetli evrak hukuku, idare hukuku
ve idari yargilama usul hukuku, ceza hukuku ve ceza usul hukukunun genel esaslari, mikro ve
makro ekonomi, ekonomi politikasi, para teorisi ve politikasi, uluslararasi ekonomi, Tiirkiye
ekonomisi ve giincel ekonomik sorunlar, kamu gelir ve harcamalari, kamu borglar1 ve biitgesi,
maliye politikasi, vergi hukuku, genel muhasebe, mali tablolar analizi, isletme iktisadi, siyaset
bilimi, yonetim bilimi, siyasi tarih, Tiirk dis politikas1

2-Diger boliimlerden mezun olanlar i¢in; TSE’nin mevzuati, teskilat yapisi, gorevleri ve
faaliyetleri ile gorev alanina iliskin genel bilgiler, mesleki konular (Ana branglara gore
hazirlanmis ve adayin secerek cevaplandirabilecegi sorular), anayasa hukuku, devlet teskilati,
idare hukuku,

b) Avukat, Tekniker ve Memur kadrolari igin; adaylarin mezun oldugu boliim ile birlikte Tiirk
Standardlar1 Enstitiisiniin ana faaliyet alanlartyla ilgili konular, mesleki bilgi ve becerileri,
genel yetenek ve genel kiiltiir diizeyleri, muhakeme, kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti ile
davranis ve tepkilerinin Enstitiiye uygunlugu,

Seklindedir.
IV - SINAV YERIi

Sozlii sinavin yapilacagi yer 24/01/2017 tarihinde http://www.tse.org.tr adresinde duyurular
sayfasindan yukarida yer alan diger bilgilerle birlikte ilan edilecektir. Adaylar kendileri i¢in
olusturulan sinav giris belgelerinde ilan edilen yer ve zamanda niifus ciizdani, pasaport ve
stiriicli belgesinden biri, s6zIli sinav giris belgesi, diploma veya ¢ikis belgesi ile bagvuruda
istenen diger belgelerle birlikte hazir bulunacaklardir.

V - SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE iLANI

Sozli sinavda basarili sayilabilmek i¢in komisyon bagkan ve iiyelerinin yiiz tam puan lizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir. S6zIii sinav notu
ayn1 zamanda nihai basar1 puanidir. S6zlii sinav notlarinin esitligi halinde belirlenen KPSS
puam yiiksek olan aday tercih edilir. S6zIii sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro
sayisindan fazla ise, en yliksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama yapilarak belirtilen
kadro sayis1 kadar aday, sozlii sinavi basarmis kabul edilecektir. SozIii sinavda yetmis ve
lizerinde puan almis olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.
Siavda basaril1 olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar
smavi kazanmis kabul edilir. Nihai basar1 listesi http://www.tse.org.tr adresi duyurular



http://www.tse.org.tr/

sayfasinda ilan edilecek olup, ayrica sozlii sinavi kazanan (asil ve yedek) adaylarin adreslerine
posta yoluyla tebligat yapilacaktir.

Miiracaat etmeyen asil adaylarin yerine, yedek aday listesinden en yiiksek puan alandan
baslamak iizere atama yapilir. Belgelerde, basvuru ve islemler sirasinda gercege aykir1 beyanda
bulundugu tespit edilenlerin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis
olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler hi¢bir hak talep edemezler ve haklarinda, Tiirk Ceza Kanununun
ilgili hiikkiimleri uygulanmak iizere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

VI - SINAV SONUCLARINA ITiRAZ

Sinav sonuglarina iliskin olarak, bu sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 5 (bes) is glinii
icinde bir dilekge ile ilgili komisyona itiraz yapilabilir. Itirazlar, ilgili komisyon tarafindan en
geg 10(on) is giinii iginde incelenir ve sonug ilgiliye yazili olarak bildirilir.

[lanen duyurulur.



